Statut pracovni skupiny Venkov Regionalni stalé konference pro uzemi
Stredoceského kraje

Clanek 1
Z¥izeni a sloZeni pracovni skupiny

1. Na zaklad¢ ¢l. 4, odst. 2 Statutu Regionalni stalé konference pro tizemi Stfedoceského
kraje (déle jen ,,RSK*) se povinné vytvari nasledujici pracovni skupiny:
a) Pracovni skupina Vzdélavani
b) Pracovni skupina Vyzkum a inovace!
c) Pracovni skupina Cestovni ruch
a dle ¢l. 4, odst. 3 Statutu RSK muZe dale vytvaret pracovni skupiny k t€émto

tématim:

d) Pracovni skupina Doprava
e) Pracovni skupina Zdravotnictvi
f) Pracovni skupina socialni
g) Pracovni skupina zivotni prostiedi
h) Pracovni skupina energetika
a dale se konstatuje, ze RSK vytvotila Pracovni skupinu Venkov.

2. Pracovni skupina (déle jen ,,PS*) je zfizovana pro projednani stéZejnich témat uzemi
kraje.

3. PS jeslozena z predsedy, mistoptedsedy a dalSich ¢lent.

4. Pracovni skupiny se kromé vybranych ¢lenti nebo jejich ndhradniki ucastni odbornici
na projednavanou problematiku nebo zastupci organizaci ptisobicich v dot¢eném oboru
nebo tematické oblasti.

5. PS bere na védomi nominaci nového ¢lena a/nebo nédhradnika a ukonceni ¢innosti ¢lena
PS a/nebo néhradnika.

6. V ptipadé¢ zmény sloZeni Clenli pracovnich skupin budou c¢lenové Regiondlni stalé
konference informovani pii nejbliZz§im zasedani RSK.

! Funkci této pracovni skupiny plni Rada pro konkurenceschopnost Stfedoceského kraje, kterd je soucasné
i poradnim orgdnem Rady Stfedoceského kraje. Rada pro konkurenceschopnost se fidi vlastnim statutem a tento
statut se na jeji Cinnost nevztahuje.
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Clanek 2
Predmét ¢innosti pracovni skupiny

Pracovni skupina:

a) vydava RSK doporuceni tykajici se realizace Regionalniho ak¢niho planu,

b) doporucuje RSK navrhy na zménu Regionalniho akéniho planu,

€) posuzuje miru dopadu vécného zaméfeni Regionalniho akéniho planu na rozvoj
uzemi SttedocCeského kraje,

d) prostiednictvim svych ¢lent sleduje ptipravu strategii a projekti, které by mohly
ovlivnit realizaci Regionalniho ak¢niho planu,

e) prostiednictvim svych ¢lend se v ramci svych moznosti podili na propagaci aktivit
realizovanych prostfednictvim RSK,

f) navrhuje feSeni identifikovanych problémd,

g) snazi se dojit (konsensem) ke zpracovani souboru projekti napliujici piislusné
opatfeni V celém svém rozsahu,

h) plni dle potieby dalsi tikoly souvisejici s realizaci Regionalniho ak¢éniho planu

1) fesi dalsi ukoly vyplyvajici z role RSK

Clanek 3
Organizace pracovni skupiny

Prvni oficialni jednani pracovni skupiny svolava hejtman nebo naméstek hejtmana.

Na svém prvnim jednéani pracovni skupina zvoli svého predsedu a mistoptredsedu.
Piedseda nebo mistopiedseda skupiny je c¢lenem/nahradnikem Regionalni stalé
konference.

Pokud ma pracovni skupina 20 ¢lenti a vice, ¢lenové voli druhého mistopfedsedu.
Cleny pracovni skupiny jsou 2 zaméstnanci vécné piislusného odboru Krajského uiadu
Stfedoceského kraje.

Kazdy ¢len ma jeden hlas.

Pracovni skupina muze k feSeni vybrané problematiky ptizvat na zasedani osoby, které
nejsou ¢leny pracovni skupiny, ale jsou odborniky na vybranou problematiku. Pfizvani
hosté nemaji hlasovaci pravo.

Clanek 4
Predseda a mistopredseda pracovni skupiny

Predseda pracovni skupiny

a) odpovida za cinnost pracovni skupiny a pravidelné informuje cleny o vSech
skute¢nostech tykajicich se ptisobnosti PS

b) jmenuje cleny pracovni skupiny,



€) odvolava ¢leny pracovni skupiny,

d) svolava jednani pracovni skupiny, navrhuje program zasedani a rozhoduje o
zatazeni bodu do programu zasedani,

e) fidi jednani pracovni skupiny,

f) rozhoduje o G¢asti hostii na jednani pracovni skupiny,

g) zajistuje plnéni stanovisek pracovni skupiny,

h) schvaluje zapis z jednani pracovni skupiny,

i) odpovida za dodrzovani Statutu pracovni skupiny.

V piipadé¢ nepfitomnosti predsedy pracovni skupiny vykondva jeho funkci
mistopfedseda pracovni skupiny.

Clanek 5
Clenové pracovni skupiny

Clenové maji pravo predkladat pracovni skuping navrhy.

Clenové jsou povinni u¢astnit se zasedani pracovni skupiny, aktivné se podilet na praci
pracovni skupiny a plnit tkoly vyplyvajici z pfijatych usneseni.

Clenové mohou zasilat pfipominky k zapisu ze zasedani, na némz byli p¥itomni,

dle ¢l. 7 Statutu pracovni skupiny.

Clen se vyjadiuje k tématiim projednavanym na zasedani PS za ¢lenskou instituci nebo
zastoupenou tematickou oblast.

Clen je povinen pfedavat informace ziskané na zasedani PS své ¢&lenské
instituci/organizacim puisobicim v tematické oblasti, kterou zastupuje.

V piipadé¢ hroziciho stietu zajmu, sdéli ¢len tuto skute¢nost pted zahajenim zasedani PS
ptedsedovi PS.

Clanek 6
Sekretariat RSK

Sekretariat RSK (déale jen ,sekretariat) zajiStuje c¢innost pracovni skupiny po

administrativni, organizacni a koordinac¢ni strance, zejména:

a) svolava jednani na zakladé rozhodnuti pfedsedy pracovni skupiny,

b) zpracovava program jednani pracovni skupiny na navrh piedsedy pracovni skupiny,

C) pfipravuje materialy a podklady pro jednani pracovni skupiny a zajistuje jejich
distribuci ¢lenlim pracovni skupiny,

d) odpovida za zpracovani, distribuci, pfipominkovani a uvefejnéni zapist z jednani,
vcetné jejich evidence,

e) zajistuje evidenci veskerych dokumentt souvisejicich s ¢innosti pracovni skupiny,

f) zajistuje zverfejnéni vystupt, které pracovni skupina ur¢i k predani vefejnosti,

g) vede seznam ¢lent pracovni skupiny.

Zastupce Sekretariatu se ucastni jednani pracovni skupiny, avsak bez hlasovaciho prava.
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Clanek 7
Jednaci rad

Jednani pracovni skupiny se konaji dle potieby.

Ptredseda pracovni skupiny svolava jednani prostiednictvim Sekretariatu RSK, a to
zpravidla v terminu domluveném na poslednim jednani, nebo v navaznosti na zavéry
zasedani RSK nebo dle potieby ¢i na zakladé pisemné zadosti nejméne 1/3 Clena
pracovni skupiny.

Pozvanka k jednani obsahujici den, misto, ¢as, navrh programu jednéni, ptipadné¢ dalsi
nezbytné informace musi byt ¢lentim pracovni skupiny doruceny elektronicky nejméné
10 pracovnich dnti pred vlastnim jednanim.

Clenové pracovni skupiny mohou nejpozdgji do 7 pracovnich dni pied jednanim zaslat
sekretaridtu RSK pfipominky k nadvrhu programu, vcetné¢ névrhu nového bodu
K projednani. O zafazeni bodu na jednani rozhoduje pfedseda pracovni skupiny.

Podklady a program jednani jsou poskytnuty vSem c¢lentim nejméné 5 pracovnich dnil
pted jednanim.

Clenové pracovni skupiny jsou povinni potvrdit sekretaridtu RSK svou téast na jednéani
nejpozdéji 7 pracovnich dnti pted jednanim.

Clen pracovni skupiny miiZze byt zastoupen jinou osobou jen s piedchozim souhlasem
predsedy.

Jednani pracovni skupiny jsou nevefejna. V odtivodnénych je mozné usporadat on-line
zasedani.

Jednani pracovni skupiny fidi pfedseda pracovni skupiny, pfipadné v jeho nepfitomnosti
mistopfedseda pracovni skupiny.

Po zahijeni jednani predseda oznami pocet pfitomnych c¢lenti pracovni skupiny
a konstatuje, zda je pracovni skupina usnaseni schopna a déale navrhne a neché schvalit
navrh programu jednani.

Pracovni skupina je schopna pfijimat usneseni za i¢asti nadpolovi¢éni vétSiny vSech
¢lend s hlasovacim pravem.

Usneseni pracovni skupiny jsou pfijimana na zdkladé konsensu. Pokud se nepodafii
dospét k rozhodnuti konsenzudlnim zplisobem, je nastrojem pro pfijeti usneseni
hlasovani. V ptipad¢ hlasovani o pfijeti usneseni je tteba souhlasu nadpolovicni vétSiny
pfitomnych ¢lenti s hlasovacim pravem.

V odivodnénych pifipadech mlze predseda pracovni skupiny rozhodnout
o koresponden¢nim elektronickém hlasovani (per rollam). Toto hlasovani organiza¢né
zajistuje sekretariat RSK a probiha prostrednictvim elektronické posty. Hlasovani je
zah4jeno odeslanim podkladovych materialti €lenim pracovni skupiny prostfednictvim
elektronické posty. Hlasovani je ukonceno uplynutim lhity stanovené k doruceni



odpovédi. Lhita pro vyjadieni k navrhu usneseni je 15 pracovnich dnii ode dne odeslani
podkladii pro hlasovani, v mimotéadnych pfipadech muze pfedseda tuto lhiitu zkratit.

14. Ze zasedéani pracovni skupiny pofizuje sekretariat RSK zdpis. Zapis musi obsahovat
datum a misto jednani, hodinu zahajeni a ukonceni, prezencni listinu, schvaleny
program jednani, prubeéh projednavani jednotlivych bodii programu spolu s usnesenim
Kk jednotlivym bodiim a obsah pfijatych usneseni.

15. Zépis schvaluje pfedseda pracovni skupiny.
16. Zapis je rovné€z potizen i v piipadé elektronického hlasovani.

17. Zapis, vCetné prezencni listiny a piijatych usneseni musi byt zaslan ¢lenim pracovni
skupiny do 10 pracovnich dnt po jednani.

18. Clenové pracovni skupiny mohou nejpozdgji do 10 pracovnich dnti od rozeslani zapisu
zaslat své pripominky k zapisu Sekretariatu RSK. O téchto pfipominkach rozhodne
predseda pracovni skupiny a bez zbyte¢né¢ho odkladu je finalni zapis zaslan ¢lentim
pracovni skupiny.

19. Sekretariat zajisti uvetejnéni zapisu na misté uréeném pracovni skupinou.

20. Pfijatd usneseni budou pifenaSena do Regiondlni stdlé konference prostfednictvim
pfedsedy nebo mistoptedsedy pracovni skupiny.

21. V ramci pracovni skupiny mohou vznikat dil¢i podskupiny.

Clanek 8
Zavérecna ustanoveni

1. Statut projednava a schvaluje RSK a dnem podpisu pfedsedy nabyva Statut G¢innosti.

2. Zmgény statutu dle navrhu pracovni skupiny podléhaji schvéaleni Regionalni stalou
konferenci.

V Praze, dne 3. 10. 2023

Petr Halada, v.r.

ptredseda pracovni skupiny



